STUDIJNY ODBOR
3.1.14. SOCIALNA PRACA

Socidlna praca je Studijny odbor (d’alej len SP) zo ststavy Studijnych odborov,
spravovanych Ministerstvom Skolstva SR , ako oblast’ poznania ( § 50 ods. 1 Zakona £.131/2002,
v ktorej absolvent S§tudijného programu ( §51 ods 1 Zakona ¢. 131/2002) nadobudne
profesiondlnu spdsobilost’ vykonavat svoje povolanie alebo sa pripravi pokraovat v
nadvézujicom vysokoskolskom Stadiu.

Identifikacia Studijného odboru

(a) Nazov:

SOCIALNA PRACA (anglicky nazov Social work science, nemecky nazov Sozialarbeitswissen-
schaft)

(b) Stupne vysokoskolského §tidia, v ktorych sa odbor $tuduje, a §tandardna dizka $tudijnych
programov pre tieto stupne vysokoskolského Studia:

Studijny odbor SOCIALNA PRACA sa mdze podla Ststavy $tudijnych odborov vydanej

rozhodnutim Ministerstva Skolstva SR €. 2090/2002-sekr. zo diia 16. decembra 2002 Studovat’ v:
o prvom stupni vysokoskolského $tudia (Bc.) so $tandardnou dizkou 3 roky
o druhom stupni vysokoskolského §tadia (Mgr.) so $tandardnou dizkou 2 roky. Predpoklada
sa, ze absolvent ukoncil prvostupiiové Stidium v Studijnom odbore Socidlna praca alebo
v niektorom pribuznom Studijnom odbore (Sociolégia, Socialna pedagogika, Andragogika,).
Pre uchadzacov, ktori ukoncili prvostupniové Studium v niektorom vzdialenejSom Studijnom
odbore (Pedagogika, Socidlna filozofia, LieCebna pedagogika, Socidlna psychologia
Osetrovatel’stvo) mozno navrhnit $tudijny program so $tandardnou dizkou $tadia az 3 roky.
o tretom stupni vysokoskolského stadia (PhD.)

(d) Zdoévodnenie potreby:

Odborné diskusie o Urovni vzdelania potrebnej pre uznanie odbornej kvalifikicie v socidlnej
praci v eurdpskom kontexte prebiehaji v Slovenskej i Ceskej republike'/ viac ako 10 rokov.
Vychadzaji z roznych medzinarodnych konvencii (napr. Eurdpska konvencia o vseobecnej
porovnatelnosti dob vysokoskolského studia prijatd Radou Eurdpy), ale najmi z pravne zaviznej
hlavnej smernice Eurdpskej tinie z 21. januara 1988 - Smernica Rady Eurdpy o vSeobecnom
systeme uznavania vysokoskolskych diplomov (higher-education) udelenych na zéaklade
ukoncenia odborného vzdeldvania v trvani aspon troch rokov. Socidlna praca je sucastou
spoloCenskych potrieb treticho milénia v rozvoji tercidrnej sféry spoloCenského Zivota. Pre
sucasni dekadu milénia sa predpokladéd aspon taka potreba profesiondlov v socialnej praci, aby
bolo mozné vyrovnat’ zaostavanie SR za vyspelymi Statmi zapadnej Europy.

Za realizaciu uvedenych dokumentov v praxi vzdelavania v oblasti socidlnej prace v
Slovenskej republike prevzalo zodpovednost’ Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny v SR

'/ V spolupraci s Ministerstvom préce, socialnych veci v Ceskej republike a Asociaciou vzdelavatelov v socidlnej
praci v CR  boli uskutotnené viaceré odborné seminare a konferencie zastupcov katedier socialnej prace.
Vysledkom st viaceré materidly a publikacie o vzdelavacich Standardoch auéebnych osnovach vyucovacich
predmetov.
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(MPSVaR) a Asocidcia vzdelavatelov v socialnej praci v Slovenskej republike. Za tymto
ucelom boli, s podporou fondu Phare, uskuto¢nené viaceré odborné seminare a konferencie
vzdelavatel'ov v socidlnej praci’/ a ustanovené komisie expertov. V roku 2001 bola na tieto
ucely ustanovend Koordinacna komisia pre dalsie vzdelavanie a rozvoj vedecko-vyskumnej
cinnosti Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky.

(e) Podobné studijné odbory zahraniéi:

CR: UK Praha - Socialna praca, Prazska vysoka $kola psychosocialnich studii- Socidlna praca, MU Brno -
Socialna praca, Australia: Adelaide, Flinders University - The Master of Social Work, Rakusko:
Universitit Wien - Sozialarbeit/Sozialpddagogik, Spolkova republika Nemecko: Universitit Liineburg -
Sozialarbeitswissenschaft, Universitat Tiibingen, Universitdt  Frankfurt am Main -
Sozialarbeit/Sozialpidagogik, Svajéiarsko: Universitit Freiburg Anglicko: University of East Norwich -
Social Work, Rusko: St.Peterburg University - Social Work,, Pol’sko: Universitet Slaski Katowice — Praca
socjalna, Uniwersitet Warszawski Warszawa — Praca socjalna, Uniwersitet im. Adama Mickiewicza Poznan
- Praca socjalna, Lodzski univesitet LodZ: Pedagogika socjalna. Vatikan: Papezské gregorianska univerzita a
salezianska univerzita,

(f) Vymedzenie pribuznych studijnych odborov a rozdielov medzi nimi:

o Socidlna pedagogika

0 Andragogika

a  Sociologia

0 (Socidlna) psychologia

o Liecebna pedagogika

Vztah medzi socidlnou pracou a pribuznymi Studijnymi odbormi nie je symetricky.

Uvedené pribuzné Studijné odbory predstavuji akademické discipliny s réznou mierou
priamej aplikovatel'nosti v praxi. Sociadlna pedagogika, andragogika a lieCebna pedagogika su
discipliny, vychadzajuce prevazne z tzv. vzdeldvacej, terapeutickej a poradenskej paradigmy,
kym sociologia a socialna psychologia su predovsetkym teoreticko-empirické vedy, s taziskom
na rieSeni makrospolo€enskych a skupinovych socialnych problémov.

Vo vztahu k socidlnej praci vystupuju i S$irSie pribuzné S$tudijné discipliny, ktoré
predovsetkym sytia socidlnu pracu svojimi poznatkami (ekonomické, pravne, politologické,
sociologické, oSetrovatel’ské a psychologické studijné odbory).

(c) Obsah:

Absolventi §tudijného odboru SOCIALNA PRACA su sposobili vykonavat’ podla dosiahnutého stupiia
profesiu

. bakalar socialnej prace (Bc. Socialwork)- 1. stupen,
. magister socialnej prace (Mgr. Socialwork) - 2. stupen
. Philosophie doctor socidlnej prace — (PhD. socialwork) - 3. stupen

Socialny pracovnik - absolvent bakalarskeho studia ovlada zaklady tedrie a praxe socialnej
prace, ma znalosti o tlohach §tatnej spravy, samospravnych orgéanov a nestatnych subjektov v
oblasti socidlnej politiky. Je pripraveny pre vykon

- socialno-spravnych ¢innosti,




socialno-pravneho poradenstva prvého kontaktu,

socialneho diagnostikovania a progndézovania,

socialnej prevencie, socialno-pravnej ochrany a depistaze,

inej formy socialnej pomoci (napr. krizova intervencia, terénna praca, resocializicia,
vyjednavanie a zastupovanie klienta, pomoc ob¢anom v hmotnej a socilnej nudzi ap.)
zriad’ovania, koordinovania a organizovania socidlnych sluzieb.

Socidlny pracovnik - absolvent magisterskéhio Studia - ovlada teoretické koncepcie a metddy
socidlnej prace, mé znalosti o ekonomike a legislative socidlnej sféry, poznd metddy riadenia
socialnej sféry a dokaze

analyzovat’ socidlnu situdciu v danej lokalite prip. regione,

navrhovat, prijimat’ a realizovat’ koncep¢né rieSenia socidlnych problémov,

spolupracovat’ s organmi cinnymi v trestnom konani, zdravotnictve, Skolstve a
psychologickom a pedagogickom poradenstve,

podiel’at’ sa na rieSeni otazok kvality Zivota a socio-enviromentalnych problémov,

riesit’ otdzky minorit, osobitne romskeho etnika

riesit’ otazky rodinnej politiky a rodinného zivota, chudoby, bezdomovectva, prostiticie,
drogovych zavislosti a ostatnych socidlno-patologickych javov a to v rezidencidlnej i
terénnej socialnej praci,

samostatne planovat’ a organizovat’ aktivity v oblasti socidlnej pomoci a socialnych sluzieb.

Socialny pracovnik - absolvent  doktorandského studia - ovlada vedecké metdody a techniky
vedeckého vyskumu v oblasti vied o cloveku a spolo¢nosti, je schopny riesit’ problémy v ramci:

vyskumnych projektov,

Specializovaného socidlneho poradenstva a socidlnej terapie, ako i supervizie,

socialneho projektovania s orientaciou na rieSenie makro- i mikrosocialnych problémov,
napr. v rozvoji regionu, aktivnej politiky zamestnanosti a pod.

usmeriiovania a koordinacie socidlnych projektov a programov

Obsah pre prvy stupen

Vymedzenie odborného profilu absolventa (1. stupen)

VSeobecna charakteristika odborného profilu absolventa (1. stuper)

Absolventi odboru Socialna praca (1. stupei)
dokézu analyzovat’ problémy a moznosti, ktoré sa otvaraju v réznych oblastiach socialnej
sféry, navrhovat’ formy socidlnej pomoci aj celé systémy tak, aby spliiali poziadavky na
udrzanie a zlepSenie kvality Zivota obyvatel'stva, vytvarat’ takéto aktivity a implementovat
ich na mieste.
vedia pracovat’ s manazérmi, pouzivate'mi systému a Specialistami inych profesii. Vyzaduje
to aj znalosti o ekonomike, prave, organizacidch a manazmente.
maju znalosti o formach a metdédach socidlnej prace, o socialnej politike Statu a o jej
vyvojovych trendoch, teorii socialnej prace a o jej aplikovani na socialne problémy
dokézu navrhovat’, vyvijat, implementovat’, rozSirovat, prisposobovat’ a lokalizovat’ formy a
metody socidlnej prace
nachadzaju uplatnenie v réznych odvetviach socidlnej sféry, rezortu vnutra, spravodlivosti,
vo vézenstve, v probacnej a mediacnej sluzbne, v podnikovej sfére, v oblasti verejnej spravy
a aktivitach nestatnych subjektov.



Teoretické vedomosti (1. stuper)

Absolvent Socialnej prace (1. stupen) okrem Sirokého interdisciplinarneho vzdelania

Pra

- ma zakladné znalosti z odboru sociologie, Statistiky, demografie, psychologie a tedrie
socialnej prace, potrebné pre uskutocnovanie uloh socidlnej prace,

- Je pripraveny pracovat’ v Sirokej oblasti verejnej 1 sukromnej sféry na tirovniach rodina —
obec - spolo¢nost’

- disponuje znalostami v Specidlnych oblastiach nevyhnutnymi pre SP v praci s klientom
v rodine, v rezidentnej SP, v institiciach a ustavoch, ako i znalostami o rodine, osobnosti
cloveka, socialnej skupine a zariadeniach socialnej pomoci.

ktické schopnosti a zrucnosti (1. stupern)

Absolvent Socialnej prace (1. stupeni) ziska schopnost’
A/ v préci s klientom v oblasti socidlnej pomoci, pricom je kompetentny pracovat’ ako:

B/
C/

D/

- terénny pracovnik a rodinny poradca pre socidlnu problematiku, pracu s mladezou,
starymi a bezvladnymi a ostatnymi odkdzanymi na cudziu pomoc
- poradensky pracovnik pre r6zne institiicie a Statnu socidlnu spravu
Specializovany pracovnik pre Ustavy, rozne zariadenia socidlnej starostlivosti a pomoci,
detské domovy a vychovné zariadenia az po ustavy azylového typu sluziac jednotlivcom,
rodindm, skupindm i komunitdm

pracovat’ v socialno-pravnej oblasti,

pracovat v organizovani vzdeldvania (nezamestnanych, bezdomovcov, v oblasti
rekvalifikécie a pod.),

podiel’at’ sa na priprave socidlneho vyskumu

Doplitujuce vedomosti, schopnosti a zrucnosti (1. stupern)

Absolvent Socidlnej porace (1. stupeii) dokaze

Vy

prezentovat’ roznym druhom klientov a ostatnym odkazanym na socidlnu pomoc obsahové i
technické problémy socialneho zabezpecenia a hl'adat’ v spolupraci s nimi otpimalne rieSenia,

podielat’ sa efektivne ako ¢len na praci vyskumného prip. projektového timu,
porozumiet’ a vysvetlit’ kvantitativne rozmery socialnych problémov,
organizovat’ si vlastné stidium a d’alSie vzdelavanie,

udrziavat’ kontakt s najnov§im vyvojom v tedrii a praxi socidlnej prace, sledovat’ legislativne
zmeny Vv oblasti prace, rodiny a socialnych veci a aplikovat’ ich vo svojej praci.

medzenie jadra znalosti (1. stupei)

Nosné témy jadra znalosti Studijného odboru (1. stupeii)

Nosné témy jadra znalosti 1. stupnia vysokoskolského Stadia su viazané predovsetkym na socialnu
pracu ako akademicku disciplinu s ndzvom Socidlna praca ( Social Work, Sozialarbeit). Jadro
obsahuje:

a
a

Socialno-filozofické a etické zaklady Socialnej prace.
Sociologické zéklady Socidlnej prace (zékladné sociologické pojmy, nduku o spoloc¢nosti
a socialnych javoch, Struktiru a stratifikaciu spoloc¢nosti, spolo¢ensku zmenu, tedriu



a
a
a
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skupin, hodnoty a normy, socidlne devidcie, spoloCensky neziadice javy, socidlnu
solidaritu).

Psychologické zaklady Socidlnej prace (zéklady vSeobecnej a socialnej psycholdgie,
psycholégia osobnosti, psycholdgia medziludskej komunikacie, zaklady poradenske;j
psychologie)

Pravne zéklady Socialnej prace (pramene prava, ustavné pravo)

Postupova semestralna praca.

Odborna prax.

Uvedené znalosti tvoria 3/5 ECTS kreditov $tudijného programu I. roku studia.

a

a

a

a

Pravne zaklady socidlnej prace (pracovné pravo, ob¢ianske pravo, trestné pravo, spravne
pravo).

Ekonomické zaklady Socidlnej prace (ekonomika nevyrobnej sféry, socidlne a zdravotné
poistovnictvo, socialne davky, socialne zabezpecenie).

Metody a techniky Socidlnej prace (individudlna a skupinovd socidlna praca,
projektovanie, poradenstvo, balintovské, rogerianske, terapeutické, logoteraputické a iné
skupiny, umenie pomdhat, humanistické, psychoanalytické, logoterapeutické a d’alSie
pristupy a d’alSie).

Socialno-pedagogické a socidlno-andragogické zéklady Socidlnej prace (vzdelavanie a
rekvalifikécia, socidlno-pedagogické intervencie, skupinové vzdelavanie).

Vycvik a prax v Socidlnej praci (nacvik asertivity, sebapoznavania, empatie, prax
zazitkov na sebe, prax v roli klienta, prax clena timu a d’alSie).

Semestralne projekty v Socialnej praci (projekt rieSenia makrosocidlnych a
mikrosocialnych problémov, projekt rieSenia ¢iastkovych prierezovych problémov).

Uvedené znalosti tvoria 3/5 ECTS kreditov Studijného programu 2. roku $tadia.

a

a

Vycvik a prax v socidlnej praci (ndcvik kongruencie, pokracujuce nécviky, asertivity,
sebapoznavania, empatie, prax zazitkov na sebe, prax Clena timu, supervizorska prax,
prax v praci s minoritami a d’alSie).

Tedérie a koncepcie socidlnej prace (etapy ludského Zivota, penitencidrna a
postpenitenciarna starostlivost’, primara sekundarna a terciarna prevencia v SP, socialno-
patologické javy, povinne volitelné predmety - drogové zdvislosti, socidlna praca v
zdravotnickych zariadeniach, praca s mladezou, geriatrickd starostlivost, street work,
praca v neStatnych organizdcidch tretiecho sektoru, rieSenie ekologickych problémov,
otazky zivotného Stylu, kvantitativne a kvalitativne metody socialneho vyskumu a i.).
Zaverecna praca - Statna skuska Bc.

Uvedené znalosti tvoria 3/5 ECTS kreditov Studijného programu 3. roku $tudia.

Dalsie témy jadra znalosti Studijného odboru (1. stuperi)

a

[ Sy Ny

socialna préaca s romskou komunitou

socidlna praca s migrantami

misijna socialna praca

socialne deviacie

socialna préaca vo verejnej sprave (Statnej sprave, samosprave)
spoloCenské, moralne a pravne aspekty profesie

podnikanie v socialnej sfére

Znalosti uvedené v korpuse musia byt sucastou obsahu kazdého Studijného programu v tomto
Studijnom odbore. Studijny program teda musi pokryvat cely obsah Studijného odboru. Hlbka
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rozpracovania vsak moze byt rozna, nie vsak menej ako sa vymedzuje v jadre. Ak su uvedené
témy alternativne, Studijny program musi obsahovat aspon jednu, alebo umoznovat volbu jednu
spomedzi nich.

Indikatorom priznania sposobilosti institucie prizndavat  akademicky titul "bakalar" je
kumulativna hodnota kreditov Studijného programu na urovni 3/5 celkového poctu ECTS
kreditov, odpovedajucich 100 % ECTS kreditov studijného odboru.

Statna skuska (1. stupeii)

a

obhajoba zaverecnej (bakalarskej) prace ( abstrakt v jazyku anglickom), rozsah prace
Studenta v kreditovom vyjadreni musi byt iimerny vyznamu z hl'adiska prispevku k
profilu absolventa, vzhl'adom na alternativy Studijného programu

overenie sposobilosti riesit’ socidlne problémy a ostatné tillohy socialnej prace
kolokvialna skiiSka z oblasti poznania Studijného odboru Socialna préca.

Obsah pre druhy stupen

Vymedzenie odborného profilu absolventa (2. stuperni)

VSeobecna charakteristika odborného profilu absolventa (2. stuperi)

Absolvent druhého stupiia vysokoskolského Stadia Socidlnej prace je schopny

Analyzovat a ujasiiovat’ si rozne teorie a aktualne problémy, aplikovat vedomosti a
poznanie v praxi, vyuzivat’ vysledky vyskumu v praci.

Analyzovat’ a zhodnocovat’ vlastni osobnu skusenost’, ako aj skiisenosti inych.

Pomahat pri poskytovani réznych druhov pomoci, pozorovat, chapat a interpretovat
spravanie a postoje, komunikovat’ v najrozli¢nejSich okolnostiach, vyjednavat’, utvarat
vztahy, rozvijat’ spolupracu, zastupovat’ zaujmy inych.

Rozhodovat’, ak sa rozhodnutie vyzaduje, prijimat’ rozhodnutia s ohl'adom na individua,
rodiny alebo skupiny, spolu snimi, identifikovat rozhodnutia, ktoré vyzaduju
predchédzajucu konzultaciu s ostatnym persondlom, pdsobit v rozhodovacom procese
institicie, organizacie, uskutoCiiovat rozhodnutia v spolupraci s inStiticiami alebo
odbornikmi, pokial’ je to potrebné.

Utvarat' a udrziavat' pracovné vztahy, uvedomovat si emoécie a pracovat’ s nimi s ich
uc¢inkom na svoju osobu alebo inych l'udi, uvedomovat’ si individudlne a kultirne odliSnosti
a pracovat’ s nimi, vyuzivat’ svoju autoritu, byt’ si vedomy moznej agresivity, nepriatel'stva,
hnevu klientov a pracovat’ s nimi plne si uvedomujuc rizika pre seba a inych.

Zaznamenavat’ si dokladne a sustavne svoju pracu, presadzovat’ politiku inStiticie a zaroven
zohladnovat’® dovernost a osobny pristup jedinca, spracovavat’ a prezentovat’ spravy,
organizovat, robit ¢asovy rozvrh a monitorovat’ pracu, ziskavat informdcie s vyuZzitim
dostupnych a vSeobecne akceptovanych foriem.

Vyhladavat' a urcovat’ typy poskytovanych sluzieb, ovplyviiovat rozvoj sluzieb, poznat’
vyznam a tvorivo zuzitkovat’ zdroje, ktoré poskytuji zariadenia alebo institiicie v socialnej
sfére.

Studijny program Socidlnej price predstavuje so Standardni dizku $tadia 2 roky. Pre

uchadzacov, ktori ukonc¢ili prvostupiiové v niektorom pribuznom prip. vzdialenejSom Studijnom
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odbore, mozno navrhnut’ Studijny program, obsahujuci i jadro znalosti 1. stupna so Standardnou
dlzkou studia 3 roky.

Teoretické vedomosti (2. stupert)

Absolvent odboru Socialna praca (2. stupeii)

ziskal a pochopil podstatné fakty, pojmy a principy zo zékladov teodrie a praxe socialnej
prace,

osvojil si koncepcie tedrie a metodiky socidlnej prace a jej interdisciplinarne stvislosti,

vie analyzovat’ problematiku ciel'ov, obsahu, metdd a foriem pomoci jednotlivcovi,

pochopil réznorodost” a komplexnost’ pri¢in socidlnych problémov, dokdze odborne
interpretovat’ ich politicko-ekonomické a kultarne stvislosti,

vie aplikovat’ zdkladné poznatky psychologickych,  sociologickych, filozofickych,
pedagogickych, ekonomickych, politologickych a pravnych vied pri rieSeni socidlnych
problémov,

kriticky analyzuje a aplikuje celu paletu konceptov, principov a praktik odboru v kontexte
volne definovanych problémov, pricom preukazuje efektivne rozhodovanie v suvislosti
s vyberom a pouzitim metdd, technik a prostriedkov,

Praktické schopnosti a zrucnosti (2. stuperi)

Absolvent odboru Socialna praca (2. stupen) ziska schopnost’

analyzovat’ a porozumiet’ podstate problémov jednotlivcov, skupin a komunit,

Specifikovat’, navrhovat, implementovat’ a udrziavat' rozsiahle integrované rieSenia
zahtnajuce determinanty problémov makro, mezo i mikroprostredi,

preukazovat’ dokladné porozumenie nosnych oblasti znalosti a tedrie socialnej prace spolu
so schopnost'ou kritického usudku v celom spektre problémov suvisiacich so socialnou
pracou,

nachadzat’ a prezentovat’ vlastné rieSenia problémov pri vyskume, vyvoji, projektovani a
konStruovani rieSenia problémov v socialnej praci,

vie realizovat’ zlozité rieSenia, pouzivat moderné metddy a prostriedky pri rieSeni
problémov.

pracovat’ v projektoch, ktoré zahfnaju identifikdciu problému, analyzu, néavrh
a implementéciu rozsiahlych rieSeni v socidlnej praci spolu s testovanim a primeranou
prvo- druho- a tretostutiovou dokumenticiou, pricom si uvedomuje jednotlivé aspekty
kvality.

Doplitujuce vedomosti, schopnosti a zrucnosti (2. stupeit)

Absolvent odboru Socialna préaca (2. stupen) dokaze

pracovat efektivne ako jednotlivec, ako ¢len alebo veduci timu,

pracovat’ v oblasti terénnej socidlnej prace (napr. sttreetwork) a v oblasti rezidencidlnej
socialnej prace

identifikovat’ mechanizmy pre kontinudlny vlastny profesionalny vyvoj a ucenie sa,
udrziavat’ kontakt s najnovS§im vyvojom vo svojej discipline,

riadit’ sa primeranymi praktikami v stlade s profesiondlnym, pravnym a etickym ramcom
discipliny.



Vymedzenie jadra znalosti (2. stupen)

Nosné témy jadra znalosti Studijného odboru (2. stupeii)

Q
a

Q
Q
Q

Teoria, etika a metodologia socialnej prace.

Socidlna filozofia a etika v Socidlnej praci (socidlno-filozofické koncepcie cloveka,
I'udskej slobody, zodpovednosti, viny, trestu a spravodlivosti, rovnosti prilezitosti a pod.,
dejiny sociélnej starostlivosti, etika v praci socidlneho pracovnika).

Politologické zéklady socidlnej prace (liberalne, konzervativne, socidlnodemokratické a
eklektické pristupy, Stat verejného blaha, socidlna doktrina, rodinna politika, aktivna
politika zamestnanosti, politika vo¢i mladezi).

Makro- a mikroekonomické aspekty socialnej prace.

Socialno-politické suvislosti socidlnej prace.

Metddy a techniky socialnej prace (poradenské, terapeutické, intervencné,
resocializa¢né, preventivne, so zameranim na jednotlivca, rodinu skupinu a komunitu).
Specifika a podstata socialnej prace s cielovymi skupinami (seniormi, nezamestnanymi).
Semestralny projekt - magisterské rieSenie zadania (vybrané socialne problémy, metody a
techniky socidlnej prace).

Funkcie a a metddy supervizie

Specializovana odborna prax

Rocnikova praca

Uvedené znalosti tvoria 1/2 ECTS kreditov Studijného programu 1 .roku $tadia.

a

000D

Socidlno-psychologicky vycvik zamerany na konstruktivne rieSenie krizovych situdcii

a konfliktov

Teodria organizicie ariadenia timov

Sociélne pldnovanie a projektovanie

Podnikanie v oblasti socialnej prace

Diplomova praca ( DP ) - konkrétne rieSenie: socialneho problému, alebo metod a technik
socidlnej préce, socidlneho projektu, empirického vyskumu prip. zistovania (sondy,
pilotaze), alebo heuristicko-komparativnej prace, prip. sekundarnej analyzy.

Odportca sa, aby tieto znalosti tvorili asponi 1/2 ECTS kreditov Studijného programu 2. roku stadia..

Znalosti uvedené v jadre znalosti musia byt sucastou obsahu kazdého Studijného programu v
tomto Studijnom odbore. Studijny program teda musi pokryvat cely obsah Studijného odboru.
Aspon 1/2 obsahu Studijného programu musi obsahovat témy ( nosné a dalsie) studijného
odboru, v 100 % vyjadreni ECTS kreditov odboru.

Statna skuska (2. stupeii)

Obhajoba diplomovej prace ( abstrakt v jazyku anglickom)
Overenie sposobilosti riesit’ socialne problémy

Skuska pred komisiou pre Statne zavere¢né skusky z oblasti:
Teorie socialnej prace

Socialnej politiky

Metod socialnej prace

Obsah pre treti stupen

Vymedzenie odborného profilu absolventa (3. stupeit)



VSeobecna charakteristika odborného profilu absolventa (3. stuperii)

Absolvent ovlada vedecké metody vyskumu, metéd a technik SP s orientaciou napr. na
terapeuticku, poradensku, vzdeldvacou, makrosocialnu prip. ini paradigmu socialnej prace,
vyvoj resp. zdokonalovanie a Standardizdciu metdod a technik socidlnej prace a socidlneho
vyskumu, street-worku a rezidencialnej socidlnej prace, ovldda vztahy socidlnej prace s
pribuznymi Studijnymi odbormi a dokéze s nimi systémovo a vedecky spolupracovat’.

Teoretické vedomosti (3. stupeii)

Absolvent odboru Socialnej prace (3. stupen) si osvojil

o Zasady vedeckej prace, vizby projektovanie - vyskum - legislativa - metodika - aplikacia
v socialnej praxi, vedecké formulovanie problému (opracionalizicia), pravne a
environmentalne aspekty socialnej prace, etické a spolocenské stranky vedeckej prace,
prezentacia vysledkov vyskumov, rozvoj teorie, Studijného odboru a prinos pre prax.

o Schopnosti vedecky badat’ a prinasat’ vlastné rieSenia problémov v oblasti socialnej prace
a jej tedrie.

Dopliiujice vedomosti, schopnosti a zru¢nosti (3. stuper)
Absolvent odboru Socialna praca (3. stupen) sa podiel'a
0 na badani a rieSeni problémov pribuznych odborov.

Vymedzenie jadra znalosti (3. stupen)

Nosné témy jadra znalosti Studijného odboru (3. stupeii)

Nosné témy jadra znalosti 3.stupnia tj. PhD.stupiia vysokoskolského Studia st viazané na teériu
socialnej prace, vedy o spolo¢nosti (Social science), osobitne socioldgie, socialnej
psycholdgie, socialnej pedagogiky, andragogiky, socialnej filozofie, pravnych vied a
ekonomiky nevyrobnej sféry.

Jadro obsahuje len rdmcové témy (vybrané state):

Studijnd cast’:

Studované témy maju charakter predmetov s moznostou vyberu i povinnej uéasti podl'a
rozhodnutia skolitel'a

Povinné témy:

Uvod do doktorandského stadia

Vedecké poznanie a tedria vedy.

Kvantitativne a kvalitativne metddy vyskumu a spractvania dat
Metodologia socidlnej prace

Odborny cudzi jazyk

Témy podla rozhodnutia Skolitel’a:
Stcasné problémy socialnej filozofie
Stylistika slovenského jazyka
Formy vedeckej komunikécie

Praca s vypoctovou technikou
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Povinné predmety a vybrané nepovinné predmety koncia ¢iastkovou skuskou.

Vedeckd Cast’:

o  Vyskum aktudlneho vedeckého problému z odboru.

0  Zasady vedeckej prace, vizby vyskum-legislativa-metodika-aplikacia v socidlnej praxi,
vedecké formulovanie problému, etické a spolocenské stranky vedeckej prace, prezentacia
vysledkov, rozvoj Studijného odboru a prinos pre prax.

Vedecky program je orientovany na
- Ucast’ doktoranda na rieSeni grantovych vedecko-vyskumnych tloh,

- aktivnu tcast’ na vedeckych podujatiach, konferenciach a seminaroch, ako i k samostatnej
publikacnej ¢innosti.

Vyskum sa orientuje prednostne na aktualne otvorené vedecké problémy z odboru.

Znalosti uvedené v jadre maju rozsah 1/3 v Studijnej casti a 2/3 vo vedeckej casti. Dizertacna
skuska a obhajoba dizertacnej prace (zaverecna praca) musi spliat’ kritérium, aby Student
preukazal schopnost samostatne ziskavat' teoretické a praktické poznatky.

INDIKATORY STUDIJNEHO ODBORU

(1) Studijné programy 1.stupiia vysokoskolského vzdeldvania so $tandardnou dizkou 3 roky
obsahuji 180 ECTS kreditov. Pre akceptaciu Studijného programu v Studijnom odbore,
$tudijny program MUSI obsahovat najmenej 108 ECTS kreditov z tém jadra $tudijného
odboru. Studijné programy jedného $tudijného odboru sa musia liit’ najmenej v 1/5 rozsahu
Studijnych programov navzajom t.j. najmenej v rozsahu 36 ECTS kreditov.

(2) Studijné programy 2.stupiia vysokoskolského vzdeldvania so $tandardnou dizkou 2 roky
obsahuju 120 ECTS kreditov. Pre akceptaciu Studijného programu v Studijnom odbore,
Studijny program musi obsahovat’ najmenej 60 ECTS kreditov z tém jadra Studijného odboru.
Studijné programy jedného $tudijného odboru sa musia ligit najmenej v 1/5 rozsahu
Studijnych programov navzajom t.j. najmenej v rozsahu 24 ECTS kreditov.

(3) Studijné programy 3.stupiia vysokoskolského vzdelavania obsahuji pomer Studijnej a
vedeckej Casti Studijného programu 1:2. O akceptacii Studijného programu v Studijnom
odbore rozhoduje Ministerstvo Skolstva SR (priznanim prava konat dizertaéni skusku,
zaverecnu skusku vo forme obhajoby dizertdcie a priznanim prédva udelovat’ titul
"philosophiae doctor - PhD.",) $pecifické pripady nastavenia inych indikatorov posudzuje
Akredita¢na komisia Vlady SR ako vynimoé&nu relaciu k Struktire $tudijnych odborov mimo
ISCED (International Standard of Classification of Educaiion Documents).

Prof. PhDr. Peter Ondrejkovi¢, PhD.
Doc. PhDr. Anna Tokarova, CSc.



STUDIINY ODBOR
3.1.14. SOCIALNA PRACA

Vypracovali:

Veduci expert:  prof. PhDr. Peter Ondrejkovi€, PhD.
adresa:
Fakulta socidlnych vied UKF Nitra
Kraskova 1
949 74 NITRA
e-mail: aondrejk@profinet.sk

Experti: 1. doc. PhDr. Anna Tokarova, CSc.
adresa:

Filozoficka fakulta PU

Ul 17. novembra 1

080 78 PRESOV

e-mail: tokar@condornet.sk

Pripomienky: 2. h. doc. PhDr. Jana Levicka, PhD.
adresa:
Fakulta zdravotnictva a socialnej prace TU
Hornopoto¢na 23
918 43 TRNAVA
e-mail: jlevicka@truni.sk

3. Doc. PhDr. Iveta Radic¢ova, CSc.

adresa:

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR
Spitalska 4-8

816 43 BRATISLAVA

€-MAIL: toeiiiiii

V Bratislave, Nitre a PreSove a Trnave, 23. 2. 2003
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